
Sección  504  de  la  Rehabilitation  Act  (Ley  de  Rehabilitación)  y  la  Americans  with  
Disabilities  Act  (Ley  de  Americanos  con  discapacidades) 

NOTIFICACIÓN  DE  IMPARCIALIDAD     
Es  la  política  del  Huron  School  District  (Distrito  Escolar  de  Huron)  que,  a  base  de  una  discapacidad,  no  se  
debe  de  excluir  a  ningún  estudiante  de  participar  en,  negar  los  beneficios  de,  ni  sujetarlo  a  discriminación  en  
ningún  programa  educativo  o  actividad  del  distrito  que  recibe  asistencia.     

Ofrecer  igualdad  de  oportunidades  es  una  prioridad  del        
Huron  School  District  (Distrito  Escolar  de  Huron) 

Toda  persona  que  tiene  preguntas  sobre  la  conformidad  de  la  escuela  con  las  regulaciones  que  
implementan  Sección  504  se  pueden  comunicar  con:     

Coordinadora del sitio de 504: _________Lori Wehlander____________________________________________________ 
  
Escuela: _________ Huron School District (Distrito Escolar de Huron) _________________________________ 

  
Teléfono/Fax: ____________605-353-6997__________________________________________________________ 
  

 
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

Section  504  of  The  Rehabilitation  Act  and  Americans  with  Disabilities  Act 
NOTICE  OF  NONDISCRIMINATION 

It  is  the  policy  of  Huron  School  District  that  no  student  shall,  on  the  basis  of  disability,  be  excluded  from  
participation  in,  be  denied  the  benefits  of,  or  be  subjected  to  discrimination  under  any  district  educational  
program  or  activity  receiving  assistance. 

Equal  opportunity  is  a  priority  of  the    
Huron  School  District 

Any  person  having  inquiries  concerning  the  school’s  compliance  with  the  regulations  implementing  Section  
504  is  directed  to  contact: 

Site 504 Coordinator: _________Lori Wehlander____________________________________________________ 
  
School: __________Huron School District_______________________________________________________ 
  
Phone/Fax: ____________605-353-6997__________________________________________________________ 
  
	
  


